
 

Quint, del grupo Eraneos, es una consultora de estrategia que actúa como 
agente de transformación digital, impulsando el cambio desde el diseño a la 
ejecución. 

Funciones: 

Participación en el ciclo de vida completo de las oportunidades de estrategia 
cambio y eficiencia, asesorando a clientes para: 

 Definición e implantación de mecanismos y KPIs de buen gobierno de TI, 
incluyendo cuadros de mando.  

 Definición e implantación de metodologías de gestión (tradicionales, ágiles) 
 Definición, implantación y mejora de procesos ITSM 
 Conocimientos de herramientas de gestión de servicios IT, y de reporting 
 Gestión del cambio y la comunicación 
 Definición y seguimiento de actuaciones de mejora continua 

¿Qué ofrecemos? 

Ofrecemos una carrera profesional basada en la continua adquisición de 
conocimientos y experiencia en estas disciplinas trabajando en las mayores 
empresas del país y a nivel internacional. 

Como norma general, nuestras asignaciones son dinámicas y no exclusivas, las 
personas que se incorporan participarán en varios proyectos o asignaciones, y 
estas cambiarán con frecuencia. 

Esta dinámica ofrece múltiples oportunidades de desarrollo y el crecimiento 
personal en otras líneas de negocio, como Agilidad Empresarial, Lean, Gobierno, 
Estrategia o Transformación Digital. 

Ofrecemos un desarrollo basado en el trabajo en equipo y programas intensivos 
de capacitación y formación continuada en competencias profesionales propias 
de la consultoría, en un ambiente de alto nivel profesional y humano. 

Buscamos  

- Grado o Ingeniería en Informática o Telecomunicaciones  
- Inglés it’s a must 
- Valorable uso de Power BI 

 

Recepción de CV en: gema.sanchez@quintgroup.com  
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