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ACTA DE CONSTITUCION

Identificacion de la plaza:

Resolucion: 1 de abril de 2025

N2 de Plaza: 069

Centro: ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE SISTEMAS INFORMATICOS

Categoria Plaza: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A

Departamento: SISTEMAS INFORMATICOS

Area de Conocimiento: ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES

Perfil docente: Robdtica (61CD), Sistemas de Control (Master Universitario en Software de Sistemas
Distribuidos y Empotrados) y Redes de Computadores (61Cl y 61TI)

De acuerdo con la Normativa de aplicacidn, se constituye la Comision de Seleccién de la plaza arriba referenciada
en Madrid, a 27 de junio de 2025.

CATEGORIA
PRESIDENTE/A DOCENTE
D. Bernardo TABUENCA ARCHILLA TU
VOCALES
Dfia. Hortensia MECHA LOPEZ CuU
D. José Manuel PALOMARES MUNOZ TU
Dfia. Matilde SANTOS PENAS CcuU
SECRETARIO/A
D. José Ernesto JIMENEZ MERINO Cu

A continuacién, la Comisién procedera a acordar los criterios de valoracidn concretos de la plaza y se cuantificaran
los valores maximos de estos criterios, que respetaran el baremo aprobado en Consejo de Gobierno de 27 de enero
de 2005, desglosando el mismo para la plaza concreta de la que se trate.

Se podrd establecer una puntuaciéon minima a superar por los aspirantes, tanto en cada una de sus partes (curriculum
y presentacion) o en global.

Inmediatamente después el Presidente de la Comision ordenara al Secretario de la misma que se publique en el
Tablén de anuncios y en la web de la Escuela, los criterios de valoracién del concurso.

Se publicard ademas, el plazo fijado para que cualquier concursante pueda examinar el Curriculum Vitae presentado
por los restantes, antes del inicio de las pruebas por parte de la Comision.
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Criterios de valoracion considerados (Detallar criterios para cada item)

a)

FORMACION ACADEMICA (maximo 20 puntos). Se valoraran, entre otros, los siguientes méritos: el
expediente académico y los premios extraordinarios, el grado de doctor y el premio extraordinario de
Doctorado, una segunda titulacién. Asimismo, se tendran en cuenta las dobles titulaciones y los créditos
obtenidos en Universidades extranjeras de prestigio (ERASMUS, u otras becas), la realizaciéon del
proyecto fin de carrera en una Universidad extranjera de prestigio (ERASMUS, etc), otros premios
académicos, la obtencién del titulo de doctor por una Universidad extranjera de prestigio, el grado de
doctor con mencidn de Doctorado Europeo o, en su defecto, la documentaciéon que permita la
equiparacién en los casos en que el grado de doctor se obtuviera antes de la norma de la UPM y las
becas recibidas durante el periodo de formacion. Se consideraran los siguientes pesos maximos en cada

Titulacion superior/Grado+Master en Informatica (si no a valorar)
Expediente en informatica (1->9y 10; 0.75->8y 9;0.5->7y 8;0.25->6y 7; 0 <6) (sino a

Premio extraordinario en informatica en estudios universitarios (si no a valorar)

Por cada segunda titulacion afin en informatica (si no master, multiplicar por 0,5)
La realizacién del proyecto fin de grado en informatica en una Universidad extranjera de

El titulo de doctor en informatica por una Universidad extranjera de referencia
AfRos becas oficiales de investigacion (periodo formacion - competitivas)

FORMACION COMPLEMENTARIA (maximo 15 puntos). Es la obtenida para el perfeccionamiento,
actualizacidn y desarrollo de las habilidades profesionales del profesorado. Se valoraran, entre otros,
los cursos de formacion docente, los cursos de postgrado y la asistencia a congresos relacionados con
el area de conocimiento de la plaza convocada. La duraciéon de los cursos se estimara en horas, y no se
contabilizara duracién alguna en el caso de la asistencia a los congresos. Se consideraran los siguientes

Formacion docente complementaria aplicable en informatica (1 punto por cada 25h)
Formacion postgrado en el area (ATC) (1 punto por cada 25h)

Curriculum (valoraciéon sobre 100 puntos)
[ )
punto:
5.00
3.00  Doctorado en Informatica (si no a valorar)
5.00
valorar)
2.00
2.00  Doctorado en informatica con Mencion.
5.00
100 restigio (ERASMUS, etc).
0.50  Otros premios académicos (a valorar)
2.00
1.00
0.50 Afios Otras becas (periodo formacion)
[ )
pesos maximos en cada punto:
5.00
5.00
5.00

Por cada asistencia a congresos relacionados con el area (ATC) (1 punto por asistencia)

EXPERIENCIA DOCENTE (maximo 15 puntos). Se valorara la docencia universitaria en materias del drea
de conocimiento de la plaza convocada. En esta valoracidon se tendrd en cuenta el tipo de actividad
realizada en relacidn a las asignaturas impartidas, asi como la direcciéon académica de proyectos fin de
carrera, proyectos fin de master o de postgrado y proyectos de innovacion y mejora docente. En la
valoracidn se considerarad el tipo de asignaturas impartidas, los créditos impartidos y el nimero de afios
dedicado a esta actividad. Se valoraran las evaluaciones docentes del profesorado. Se consideraran los
siguientes pesos maximos en cada punto:
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Max. 0.50 Por cada 6 créditos resto de areas afines
puL(t)os 1.00 Por cada 6 créditos area conocimiento
3.00 Por cada 6 créditos perfil de la plaza
1.00 Resultados encuestas (a valorar)
Max.5 0.25 Numero de TFC/PFC/TFG dirigido / La mitad si es codireccion
puntos 950 Numero de TFM dirigido / La mitad si es codireccion
Max.2  0.05 Por cada 30 horas otros cursos no en Informatica (no en titulos oficiales)
puntos 025  Por cada 30 horas otros cursos en Informética (no en titulos oficiales)
0.50 Por cada 30 horas otros cursos en perfil area (no en titulos oficiales)
0.50 Cursos en proyectos de Innovacion Educativa
e  EXPERIENCIA INVESTIGADORA (maximo 15 puntos). Se valorard la actividad investigadora realizada en
proyectos de investigacion o en contratos de investigacion, relacionados con el drea de conocimiento o
areas afines a la de la plaza convocada. En esta valoracién se tendrdn en cuenta: el tipo de participacién,
bien como director o como miembro del grupo investigador; las caracteristicas de la investigacién, como
son: la duracidn, la entidad financiadora y los recursos obtenidos, asi como el caracter internacional del
proyecto. También se valorara la direccién de trabajos tutelados y la direccion de tesis doctorales, y el
numero de ellas finalizadas y su calificacion. Se considerardn los siguientes pesos maximos en cada
punto:
0.25 Afos proyecto europeo/internacional no en Informatica (si coordinador, multiplicar por 5)
2.00 Afos proyecto europeo/internacional en Informatica (si coordinador, multiplicar por 5)
0.13  Afos proyecto nacional no en Informatica (si coordinador, multiplicar por 5)
2.00 Afos proyecto nacional en Informatica (si coordinador, multiplicar por 5)
1.00 Afos proyecto autonémico en Informatica (si coordinador, multiplicar por 5)
0.05 Afos proyecto empresa no en Informatica (si coordinador, multiplicar por 5)
0.20  Afos proyecto empresa en Informatica (si coordinador, multiplicar por 5)
075 Por cgda puesto Qe_ResponsabiIidad en proyecto no en Informatica (a valorar) (si
coordinador, multiplicar por 5)
150 Por f:aQa puesto de Responsabilidad en proyecto en Informatica (a valorar) (si coordinador,
multiplicar por 5)
2.00 Tesis doctorales dirigidas / Si es codireccion la mitad
0.25 Anos contrato de investigacion (tras doctorado)
1.00 Afos como inv. programa Ramon y Cajal o Juan de la Cierva
e EXPERIENCIA PROFESIONAL (maximo 10 puntos). Se incluye en este apartado cualquier actividad no
docente, ni de investigacion realizada en empresas e instituciones y en el ejercicio libre de la profesidn,
relacionada con el ambito del area de conocimiento o afines al de la plaza. En este sentido, se valorara
la experiencia profesional o empresarial, su duracién, y si se han desempefiado puestos de direccion o
de gestidn. Se considerardn los siguientes pesos maximos en cada punto:
250 Afios exp. profesional no docente, no investigacion en empresas e instituciones y en el
ejercicio libre de la profesion (si tiempo parcial: factor 0,5)
1.00  Por cada puesto de Responsabilidad y gestion (a valorar)
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PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA (maximo 15 puntos). Se valorara toda forma de produccién
académica y cientifica en forma de publicaciones, patentes o cualquier otro medio de difusién. Se
consideraran, entre otros: articulos en revistas de conocida relevancia o incluidas en indices
internacionales reconocidos, libros y capitulos de libros, ponencias a congresos, valorandose aquellas
cuya aceptacién requiera un proceso de seleccidon, patentes, sobre todo si estdn en explotacion;
modelos de utilidad; desarrollo de procesos, etc. Se considerardn los siguientes pesos maximos en cada
punto:

Comunicaciones a Congreso nacional en ATC (si no a valorar)
Comunicaciones a congreso internacional en ATC (alto impacto Core A y B o equivalente) (si
no a valorar)

Comunicaciones a congreso internacional en ATC (Resto de comuniciones) (si no a valorar)
Capitulos libro internacional en ATC (nacionales y no del area a valorar)

Libros internacionales en ATC (nacionales y no del area a valorar)

Revistas no JCR en Scopus en ATC (si no a valorar)

JCR Q3-Q4 en ATC (si no a valorar)

JCR Q1-Q2 en ATC (si no a valorar)

Patentes (si no en explotacion o registro factor 0,5)

Otras publicaciones relevantes

OTROS MERITOS (maximo 10 puntos). En este apartado se consideraran aquellos méritos relacionados
con la gestidn, la movilidad y la participacidn en otras actividades. En la gestién se consideraran: el
desempenio de cargos unipersonales, el de la representacion en érganos colegiados y otros relacionados
con la vida universitaria. En la movilidad se considerardn las estancias de caracter nacional o
internacional, el tipo y la duracién. Son actividades de este tipo las relacionadas con los programas
europeos: ERASMUS/SOCRATES, etc; estancias por docencia o estudio en universidades o centros de
investigacidn nacionales o extranjeros. Con respecto a la participacion en otras actividades se valoraran,
entre otras, la organizacidon de congresos y reuniones cientificas y técnicas de caracter nacional e
internacional, la participacién en instituciones internacionales dedicadas a la docencia e investigacion,
en consejos editoriales de revistas cientificas, en jurados de premios, la traduccién de obras cientificas
o técnicas y los premios concedidos a titulo individual o en grupo por las actividades docentes, de
investigacidn o de gestion. Se consideraran los siguientes pesos maximos en cada punto:

Numero de cargos unipersonales

AfRos de representacion en érganos colegiados y otros relacionados (a valorar)
Por cada mes movilidad en el extranjero pregraduado

Por cada mes movilidad en el extranjero post graduado y predoctoral

Por cada mes movilidad en el extranjero post doctoral

Por cada mes movilidad nacional

Numero de Organizaciones de congresos y reuniones cientificas y técnicas de caracter
nacional e internacional de obras cientificas o técnicas

Comités en congresos

Pertenencia a sociedades cientificas

Numero de Consejos editoriales de revistas cientificas en ATC (si no a valorar)
Numero de revistas en las que es revisor en ATC (si no a valorar)

Numero de otras actividades de revisidon(congresos, libros)

Numero proyectos internacionales como revisor

Numero de proyectos nacionales como revisor

Numero de Jurados de premios relacionados con el area

Traducciones de obras cientificas o técnicas
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1.00  Premios concedidos a titulo individual (a valorar)

0.50  Premios concedidos a titulo en grupo (a valorar) (Nota: accésit: 2/5.)

0.50  Numero de cursos Coordinador curso semestral presencial 6 ECTS o equivalente
2.00  Afios como director o coordinador de titulo oficial

1.00  Afos como director o coordinador de otros titulos (titulos propios, etc.) (a valorar)
1.00  Afios de coordinacion de proyecto Innovacion Educativa

2.00  Acreditacion de C1 de inglés, aleman, italiano y francés -> 2 punto / B2 1 punto
0.50  Numero de acreditaciones de otros idiomas

2.00  Otras acreditaciones superiores TU -> 2y CD -> 1

En su caso, puntuacién minima requerida para superar esta parte: 50 puntos

b) Exposicidn docente (valoracién hasta un maximo de 50 puntos). Posibles criterios:

e Adecuacion de la leccién al perfil de la plaza

e (Claridad en la explicacion

e  Adaptacion al tiempo disponible

e Respuesta a las dudas y cuestiones del tribunal

En su caso, puntuacién minima requerida para superar esta parte: 25 puntos

c) De acuerdo con lo establecido por la LOSU y en base a la negociacién colectiva, en su caso, porcentaje de
incremento en la puntuacion (entre 5y 15%) para acreditados a la figura de Profesor Ayudante Doctor.
e 5%

En su caso, puntuacién minima global requerida: 75 puntos
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Examen Curriculum Vitae presentado por los restantes concursantes:

Lugar: ETSI de Sistemas Informdticos
Fecha: 27/06/2025
Hora: 11:00

Se determina, mediante sorteo, el orden de actuacion de los concursantes y se fija el lugar, fecha y hora del inicio
de la prueba a realizar por los concursantes.

Apellidos y Nombre Orden del Sorteo
NUNEZ GOMEZ, Carlos 2
RUIZ VILLAFRANCA, Sergio 3
VALLE BARRIO, Alfredo 4
ZARZA CUBERO, Irene 1
Prueba publica:

Lugar: ETSI de Sistemas Informdticos
Fecha: 30/06/2025

Hora: 11:00
Madrid, 27 de junio de 2025
El Presidente, El Secretario,
Bernardo Tabuenca Archilla José Ernesto Jiménez Merino
La Vocal 1 El Vocal 2

Hortensia Mecha Lépez José Manuel Palomarez Mufioz



