
   

                                      
    

 

OFERTA DE EMPLEO 

 
DATOS DE LA EMPRESA 
  
Nombre DTec Biometría, SL Sitio web www.dtec-bio.es 
  

Domicilio c/ Marie Curie, 5-7  Localidad Rivas-Vaciamadrid   

 

Persona de contacto Rafael Delgado E-mail rdelgado@dtec-bio.es 

 
DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 
Denominación del puesto: 
 
Ingeniero de I+D en Tecnología del Habla 

Nº de Puestos 
 

2 
 

Funciones y tareas: 
 
Ingeniero para labores de consultoría, diseño, optimización, desarrollo y pruebas de algoritmos en el área del reconocimiento automático de patrones y el 
procesamiento digital de señales de audio. 
 
Desarrollo y evolución de productos: Biometría de Voz, Reconocimiento del Habla, Marcas de Agua en Audio, Detección de Emociones. 
 
Tecnología utilizada:  
 
C++ en entornos Windows y Linux, algoritmos de tratamiento de señales y reconocimiento automático de patrones, fuerte base matemática. 
En productos finales, clientes de la tecnología base (opcional): Java, Android, Angular, .NET, MongoDB. 
 
Tipo de contrato 
 
Prácticas / Indefinido (según experiencia) 

Duración (meses) 
 
 

Localidad 
 
Rivas –Vaciamadrid (Madrid) 

Jornada 
 
Completa (35h semanales) 

Horario 
 
L-V: 8:30 – 15:30 (horario flexible) 

Salario 
 

Otros datos 
 
Se realizarán tareas de I+D que requieren de iniciativa y de una visión global de los problemas para proponer soluciones. 
Ingeniero multidisciplinar, trabajando en todos los productos de la compañía. 
 
 
PERFIL DEL CANDIDATO/A 
Experiencia (años) 
 
No se requiere experiencia laboral, aunque se valorará. 

 
 

Titulación Académica 
 
Ingeniero Superior o Técnico en Informática o Telecomunicaciones (deseable, no imprescindible). 
 

 IDIOMAS (M - Muy Bien, B - Bien, R - Regular) Habla Escribe Traduce    

 Inglés R B B   

        

 
Conocimientos técnicos 
 
Imprescindible: C/C++. 
Deseable: tratamiento digital de señales de audio, reconocimiento automático de patrones. 
Opcional: Java, desarrollo de apps para Android, Angular. 
Otros datos  
 
Aptitudes: autosuficiencia, inventiva, iniciativa para proponer soluciones alternativas. 
Muy importante: interés por las áreas de la Tecnología del Habla, tratamiento digital de señales o reconocimiento automático de patrones. Las tareas suelen 
ser complejas y suponer un desafío, por lo que es imprescindible gran afinidad a ellas por parte del candidato. 
Incorporación inmediata. 
 

 

  
 
 
 

 


